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This manual revision (MR) is to document changes on the FAP 113 (Engilsh), FAPSP 113(Spanish),
FAPSC 113 (Simplified Chinese), and FAPVIE 113 (Vietnamese).

The FAP 113 is a brochure used to communicate and promote the Transition Bonus
Program (TBP). This brochure is available via the QuiKGuide to be printed at the local
offices.

The updates include information about TBP, ISD contact information and updated Civil
Rights language.

Instruction:

Any and all previous versions of this brochure must be removed from any current stock and
replaced with this current version.

Remove- Transition Bonus Brochure FAP 113 and FAPSP 113 Version August 2009
Replace- Transitions Bonus Brochure FAP 113 and FAPSP 113 Revised November 2022

If you have any questions regarding this MR, please contact Marsha Lucero at 505-396-
0316 or via e-mail at MarshaA.Lucero@state.nm.us

Attachments:

FAP 113(English), FAPSP 113(Spanish), FAPSC 113 (Simplified Chinese), and FAPVIE 113
(Vietnamese)- New Mexico Department of Human Services Income Support Division Transition
Bonus Brochure

QuiKGuide Link:

FAP 113 Transition Bonus Brochure Amended Final Approved English

FAP 113 Transition Bonus Brochure Amended Final Approved Spanish

FAP 113 Transition Bonus Brochure Amended Final Approved Simplified Chinese
FAP 113 Transition Bonus Brochure Amended Final Approved Vietnamese

Human Services Department/ Income Support Division PO Box 2348 — Santa Fe, NM 87504
Fax: (505) 827-7203
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Ask Us About Your BONUS
If...

v Youwill leave TANF to work.

v Youworkatleast30hours
per week.

This starts in July 2023.
Apply then. To do so:

e CheckthelocalIncome
Support Office

e Call by phone at
(800) 283-4465

e Goonline. Go to Yes NM:
https://lwww.yes.state.nm.u

slyesnm/home/index

FAP 113 Revised November 15, 2022

SPECIAL NEEDS INFORMATION - If you are

‘ a person with a disability and you require this

information in an alternative format or require
a special accommodation to participate in any public
hearing, program or services, please contact the
Human Services Department, American Disabilities Act
(ADA) coordinator at 1-505-827-7701 or through the
New Mexico Relay System TDD at 1-800-659-1779 or
by dialing 711. The Department requests at least 10
days advance notice to provide requested alternative
formats and special accommodations. (Revised
09/10/15)
Your Civil Rights All programs administered by the
Human Services Department (HSD) are equal
opportunity programs. If you believe you have been
treated unfairly because of race, color, national origin,
sex, age, religion, political beliefs, or disability, you
may file a complaint.
To file a program discrimination complaint, a
Complainant should complete a Form AD-3027, USDA
Program Discrimination Complaint Form which can be
obtained online at:
https://www.usda.gov/sites/default/files/documents/US
DA-OASCR%20P-Complaint-Form-0508-0002-508-11-
28-17Fax2Mail.pdf, from any USDA office, by calling
(833) 620-1071, or by writing a letter addressed to
USDA. The letter must contain the complainant’s
name, address, telephone number, and a written
description of the alleged discriminatory action in
sufficient detail to inform the Assistant Secretary for
Civil Rights (ASCR) about the nature and date of an
alleged civil rights violation. The completed AD-3027
form or letter must be submitted to:

1. mail:
Food and Nutrition Service, USDA
1320 Braddock Place, Room 334
Alexandria, VA 22314; or

2. fax:
(833) 256-1665 or (202) 690-7442; or

3. email:
FNSCIVILRIGHTSCOMPLAINTS@usda.gov

This institution is an equal opportunity provider. To file
a complaint through HSD of discrimination and/or
rude treatment regarding a program receiving Federal
or State financial assistance, a complaint form is
available at the ISD office or you may write to: NM
Human Services Department, ISD Civil Rights Director,
P.O. Box 2348, Santa Fe, NM 87504-2348 or by fax

(505)222-6712. (09/10/2015)
—:l!l:—
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P.O. Box 2348 Santa Fe, NM
87504-2348

Toll-Free (800) 283-4465
Fax: 505.222.6712
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What is the Transition
BONUS Program (TBP)?

July 1,2023, HSD
reimplemented the Transition
BONUS Program. This
program rewards TANF
families. This is for reaching
their TANF goals. It is for
working at least 30 hours
each week and earning
money at federal minimum
wage to support their
families.

Eligible families can receive a
$200 monthly BONUS
payment for up to 18 months
to help pay for family needs
and employment related
costs.

Who is Eligible?

Current or Former TANF
Families that:

e havereceived atleast3
months of TANF
lifetime limits.

e have received at least 1
month of TANF. That is
in the last 3 months.

e beworking 30 hours
per week. That is at
federal minimum
wage.

e haveincomeless than
150 percent of the
Federal Poverty
Guidelines (FPG).

$1,699

$2,289

$2,880

$3,469

$4,059

$4,650

N[OOI WIN =

$5,239

8 $5,829

Each Additional

Member Add +$591

What are the Benefits?

*  $200 Cash BONUS paymenteach

month for up to 18 months

+  Support Services.

Support Services

o Supplemental Nutrition

Formerly Food Stamps)

Medicaid

Child Care

Employment Counseling
Work Related Expenses

0O O O O O

Assistance Program (SNAP;

Domestic Violence Services




Preguntenos acerca de su
BONO si...

4 Dejara TANF paraira
trabajar.

v Trabaja al menos 30 horas
a la semana.

Esto comienzaenjuliode 2023.
Solicitelo entonces. Paraello:

¢ Consulte la oficina local de
apoyo a los ingresos

¢ Llame por teléfono al
(800) 283-4465

e Conéctese a Internet. Vaya
a Yes NM:
https://www.yes.state.nm.u
s/lyesnm/home/index

FAP 113 Revisado el 15 de noviembre de 2022

INFORMACION SOBRE NECESIDADES
ESPECIALES: si es una persona con una
discapacidad y necesita esta informacién en un

formato alternativo o necesita una adaptacion especial para
participar en una audiencia, programa o servicios publicos,
pongase en contacto con el Departamento de Servicios
Humanos, con el coordinador de la Ley para estadounidenses
con discapacidades (American Disabilities Act, ADA) al 1-505-
827-7701 o a través del TDD del sistema de retransmision de
Nuevo México al 1-800-659-1779 o marcando el 711. El
Departamento exige contar con una notificacion de al menos
10 dias de anticipacién para proporcionar los formatos
alternativos y las adaptaciones especiales solicitadas.
(Revisado el 10/09/15)

Sus derechos civiles Todos los programas administrados por
el Departamento de Servicios Humanos (HSD) son programas
de igualdad de oportunidades. Si cree que lo han tratado
injustamente por motivos de raza, color, nacionalidad, sexo,
edad, religién, creencias politicas o discapacidad, puede
presentar una queja.

Para presentar una queja por discriminacion en el programa, el
demandante debe completar el formulario AD-3027, formulario
de queja por discriminacion en el programa del USDA, que se
puede obtener en linea en:
https://www.usda.gov/sites/default/files/documents/USDA-
OASCR%20P-Complaint-Form-0508-0002-508-11-28-
17Fax2Mail.pdf, en cualquier oficina del USDA, llamando al
(833) 620-1071 o escribiendo una carta dirigida al USDA. La
carta debe contener el nombre, la direccién, el nimero de
teléfono y una descripcion escrita de la supuesta accion
discriminatoria con suficiente detalle como para informar al
subsecretario de derechos civiles (ASCR) sobre la naturaleza y
la fecha de la supuesta violacién de los derechos civiles. El
formulario AD-3027 o la carta completados deben enviarse a:

1. correo:
Food and Nutrition Service, USDA
1320 Braddock Place, Room 334
Alexandria VA 22314; 0

2. fax:
(833) 256-1665 0 (202) 690-7442; o

3. correo electronico:
FNSCIVILRIGHTSCOMPLAINTS@usda.gov

Esta institucion es un proveedor que ofrece igualdad de
oportunidades. Para presentar una queja a través de HSD de
discriminacion y/o trato grosero con respecto a un programa
que recibe asistencia financiera federal o estatal, puede utilizar
el formulario de queja disponible en la oficina de ISO o puede
escribir a: Departamento de Servicios Humanos de Nuevo
México, director de derechos civiles del Distrito Escolar
Independiente, apartado postal 2348, Santa Fe, NM 87504-
2348 o por fax (505) 222-6712. (10/09/2015)
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87504-2348

Numero gratuito (800) 283-
4465
Fax: 505.222.6712
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¢ Qué es el programa de
BONO de transicion
(Transition Bonus
Program, TBP)?

¢Quién es elegible?

Familias de TANF que:
Pueden ser actuales o
anteriores, que...

El 1 dejulio de 2023, el HSD * han recibido al menos
volvié a implementar el 3 meses de los limites
programa de BONO de vitalicios de TANF.
transicion. Este programa

recompensa a las familias de * han recibido al menos
TANF. Esto es para alcanzar 1 mes de TANF.En los
sus objetivos de TANF. Es para ultimos 3 meses.
trabajar al menos 30 horas a

lasemanay ganar dinero con + trabajan 30 horas a la
el salario minimo federal semana. Con el salario
para mantener a sus familias. minimo federal.

¢ Cuales son los beneficios?

+  Pagode BONO en efectivo de
$200 cada mes durante un
maximo de 18 meses

* tieneningresos
inferiores al 150 por

ciento de las Pautas

Federales de Pobreza +  Servicios de apovo
(Federal Poverty Poy
Guidelines, FPG).

Las familias elegibles pueden
recibir un pago de BONO
mensual de 200 délares
durante un maximo de

18 meses para ayudar a pagar

las necesidades de la familia Servicios de apoyo
y los costos relacionados con ) ) .
el empleo. o Programa de asistencia nutricional
suplementaria (Supplemental
1 $1,699 Nutrition Assistance Program,
2 $2,289 SNAP; antes conocido como
3 $2,880 cupones para alimentos)
o Medicaid
g giggg o Cuidado infantil
: o Asesoramiento laboral
6 $4,650 o Gastos relacionados con el trabajo
7 $5,239 o Servicios para victimas de
8 $5,829 violencia familiar
Cada miembro
adicional ahade +$591
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Hay héi chiing t6i vé TIEN
THUONG NEU ...

V" Quy vi sé roi khéi TANF
va di lam.

Chwong trinh nay bat dau vao
thang Bay, 2023. Hay dang ky.
Dé dang ky:

e Kiém tra v&i Van Phong H6
Tro Thu Nhap dia phwong

X

e Goidiéndénsod
(800) 283-4465

e Truy cap trwc tuyén. Truy cap
Yes NM:

https://www.yes.state.nm.usly
esnm/homel/index

FAP 113 Stra déi ngay 15/11/2022

THONG TIN NHU CAU BAC BIET - Néu quy vi la nguoi
( khuyét tat va quy vi yéu cau théng tin nay & dinh
dang thay thé hodc yéu cau hé tro déc biét dé tham
dw cac phién diéu tran, chuong trinh ho&c dich vy, vui Idng lién
hé v&i diéu phdi vién ciia B Dich Vu Nhan Sinh (HSD) theo
Pao Luat Ngwoi Khuyét Tat Hoa Ky (ADA) theo so (-505) -827-
-7701 hoac thong qua Hé théng chuyen tiép New Mexico TDD
theo s6 1--800--659--1779 hodc béng céach quay s6 711. Ban
yéu ciu théng bao trudc it nhat 10 ngay dé cung cép cac dinh
dang thay thé dwoc yéu ciu va céac bién phap hé tro déc biét.
(Stra ddi ngay 10/09/2015)
Quyén Dan Sw cta Quy vj Tét ca cac chuong trinh do S&
Dich Vu Nhan Sinh (HSD) quan ly d&u la cac chwong trinh co
hoi binh d&ng. Néu quy vi tin rdng quy vi da bj ddi x& bt cong
vi chling toc, mau da, nguén géc quéc gia, giéi tinh, tudi tac,
tén gido, quan diém chinh tri ho&c tinh trang khuyét tat, quy vi
c6 thé ndp don khiéu nai.
D& nop don khiéu nai vé& phan biét d6i xt trong chuong trinh,
Ngwm kh|eu nai phai hoan thanh Mau don AD-3027, Mau Bon
Khiéu Nai vé Phan Biét Déi Xt trong Chwong Trinh ciia USDA.
Quy vi c6 thé tai mau don nay tryc tuyén tai:
https://www.usda.gov/sites/default/files/documents/USDA-
OASCR%20P-Complaint-Form-0508-0002-508-11-28-
17Fax2Mail.pdf, 4y tir bat ky van phong nao ciia USDA, bing
céach goi dién dén sb (833) 620-1071 hoéc gli thw cho USDA.
Thu phai ghi ré ho tén, dia chi, sb dién thoai ciia nguwoi khiéu
nai va md ta bang van ban vé& hanh déng phan biét déi xt bi
cdo budc véi day di chi tiét d& thong bao cho Tro Ly Bd
Trwéng phu trach van d& Dan Quyén (ASCR) vé tinh chat clia
cao0 budc va ngay xay ra hanh vi bj cdo budc vi pham dan
quyén. Mau don hoéc thw AD-3027 da dién day da thong tin
phai dwgc guvi dén:

1. quadwong bwu dién:
Food and Nutrition Service, USDA
1320 Braddock Place, Room 334
Alexandria VA 22314; hoac
2. qua fax:
(833) 256-1665 hodc (202) 690-7442; hodc
3. quaemail:
FNSCIVILRIGHTSCOMPLAINTS@usda.gov

T chirc nay cung cp co hdi binh dang. Dé ndp don khiéu nai
théng qua HSD veé phan biét d6i xt va/hoidc doi x tho 16 lien
quan dén chwong trinh nhan hé tre tai chinh clia Lién bang
hoac Tiéu bang, quy vj c6 thé glri don khiéu nai tai van phong
ISD hoéc quy vi c6 thé viét thw cho: NM Human Services
Department, ISD Civil Rights Director, P.O. Box 2348, Santa
Fe, NM 87504-2348 hoac gl fax dén (505) 222-6712.
(10/09/2015)
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87504-2348

Mién Cwéc (800) 283-4465
Fax: 505.222.6712

M

HUMAN I n‘SEP\VICES

DEPARTMENT
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THUONG Chuyén Tiép

Cho phép HSD
Thwéng cho Quy
vi vi Dat Muc Tiéu
TANF & Lam Viéc
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Chwong Trinh THUONG
Chuyén Tiép (TBP) la gi?

Vao ngay 1 thang 7 nam 2023,
HSD trién khai lai Chwong Trinh
THUONG Chuyén Tiép. Chwong
trinh nay thwéng cho cac gia
dinh TANF. Béi vi ho dat dwoc
cac muc tiéu TANF ctia minh.
Muc tiéu dé la lam viéc it nhat 30
gi® méi tuan va kiém dwoc mirc
Iwong toi thiéu lién bang dé hé
tro sinh hoat cho gia dinh ho.

Cac gia dinh du diéu kién c6 thé
nhan dwoc khoan THUONG hang
thang tri gia $200 trong t6i da 18
thang dé giup chi tra cho cac nhu
cau cua gia dinh va chi phi lién
quan dén viéc lam.

Ai du diéu kién?

Cac gia dinh TANF: c6 thé da
hoac dang...

« nhan it nhat 3 thang gi&i
han tron d&i TANF cua
ho.

« nhan it nhat 1 thang
TANF. D6 la trong 3
thang gan day.

+ lam viéc 30 gi& méi tuan.
Do la mire lwong toi thieu
lién bang.

+ €6 thu nhap thap hon
150% Mirc Chuan Nghéo
Lién Bang (FPG).

1 $1,699
2 $2,289
3 $2,880
4 $3,469
5 $4,059
6 $4,650
7 $5,239
8 $5,829

Mbi Thanh Vién B6
Sung +$591

Khoan tro’ cap 1a bao nhiéu?

«  Khoan THUONG $200 bang tién
mé&t méi thang cho téi da 18
thang

+ Dich Vu Hb Tro.

Dich Vu Hé Tro

o Chuwong Trinh H6 Tro Dinh
Dudng B6 Sung (SNAP;
Truwéc day la Phiéu Thuc
Phém)

Medicaid

Cham Séc Tré Em

Tw Van Viéc Lam

Chi Phi lién quan dén Viéc
Lam

Dich Vu Chéng Bao Hanh
Gia Pinh

O O O O

O
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